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DIRECTIA ACHIZITII, CONTRACTE - SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE

Nr. 114773/14.08.2026 IND:XIIIB

RASPUNS CONSOLIDAT la
Anunt nr.: ADV1543667 publicati in 13.08.2026 ora 11:31

Referitor la: Anunt publicitar nr. ADV1543667 —,,Servicii privind elaborarea Strategiei pentru Tineret a
Municipiului Brasov pentru perioada 2026-2035 si a Planului de Actiune aferent”:

ca urmare a solicitirilor de clarificiiri formulate prin adresele inregistrare sub nr. 114465/14.08.2026,
nr.114469/14.08.2026 si nr. 114709/14.08.2026, formulim urmitorul rispuns consolidat nr. 1:

SOLICITARE DE CLARIFICARI 1

Referitor la cerinta privind experienta similard, prin care se solicitd ca ofertantul sd facd dovada prestérii, in
ultimii 3 ani, a unor servicii similare constind in elaborarea de strategii de dezvoltare locali, elaborarea de
politici publice, servicii de cercetare sociologici si/sau documente strategice pentru autorititi publice, va
rugim sa clarificati daci, in vederea demonstrarii indeplinirii acestei cerinte, sunt acceptate urmatoarele
categorii de servicii:

1. Studii de impact socio-economic

Se accepti contracte avind ca obiect elaborarea unor studii de impact socio-economic pentru
autorititi/institutii publice, care au presupus analiza §i fundamentarea unor interventii/investitii publice prin
utilizarea de informatii cantitative si calitative si care au inclus, dupd caz, analiza profilului beneficiarilor, a
impactului social si economic, a 1mp11car11 si partlclparu comunititii, a accesibilitétii, incluziunii sociale,
egahta’;u de sanse, dlversn:am si a altor indicatori socio-economici relevanti?

In acest sens, va rugim si precizati daci asemenea servicii pot fi considerate experientd similard prin raportare
la categoria ,,servicii de cercetare sociologici” si/sau ,documente strategice pentru autorititi publice”,
avand in vedere caracterul analitic, cantitativ si calitativ al acestora si rolul lor in fundamentarea deciziilor si
interventiilor autoritatilor/institutiilor publice.

2. Registrul local al spatiilor verzi

Se accepta contracte avind ca obiect elaborarea si/sau actualizarea Registrului local al spatiilor verzi
pentru unititi administrativ-teritoriale, in situatia in care serviciile prestate au presupus colectarea,
inventarierea, prelucrarea si analiza unui volum relevant de date, constituirea si gestionarea bazelor de date,
analiza situatiei existente si furnizarea cétre autoritatea publicé a informatiilor necesare fundamentérii masurilor
si deciziilor privind administrarea, protejarea, conservarea si dezvoltarea spatiilor verzi?

Vi rugdm si precizati dacd asemenea servicii pot fi considerate experientd similard prin raportare la
categoria ,documente strategice pentru autorititi publice” si/sau ,elaborarea de politici publice”, in
masura in care documentatia elaborati constituie un instrument de fundamentare si planificare utilizat de
autoritatea publicd in gestionarea si dezvoltarea infrastructurii verzi la nivel local.



Solicitarea de clarificari are in vedere stabilirea fird echivoc a sferei serviciilor acceptate pentru demonstrarea
experientei similare gi asigurarea unei interpretari unitare a cerintei de citre toti operatorii economici interesati.

RASPUNS LA SOLICITAREA DE CLARIFICARI NR. 1
In ceea ce priveste intrebarea privind documentele care certifica experienta similard, cele mentionate fac parte

din categoria documentelor realizate pentru autorititi publice.

SOLICITARE DE CLARIFICARI 2

Referitor la pct. 8 —,,Echipa minimi propusid” din Caietul de sarcini, unde pentru pozitia de Lucritor de
Tineret este prevazuti cerinta:

»2 Lucritori de Tineret, minim unul cu domiciliul in municipiul Brasov”,

v solicitim eliminarea cerintei privind obligativitatea ca minimum unul dintre Lucriitorii de Tineret si
aiba domiciliul in municipiul Brasov, intrucét apreciem ci aceasta reprezintd o cerinti nelegali, restrictivi
si discriminatorie, nefiind justificatd prin raportare la obiectul contractului si la capacitatea profesionali
necesard pentru Iindeplinirea activitatilor aferente postului.

Condifionarea nominalizdrii unui expert de domiciliul acestuia intr-o anumiti unitate administrativ-
teritoriala introduce un criteriu de naturé geografici ce nu caracterizeaza calificarea, experienta sau capacitatea
profesionald a persoanei respective si este de natura s limiteze nejustificat posibilitatea operatorilor economici
de a constitui echipa necesara executérii contractului.

O asemenea conditionare contravine principiilor care guverneaza atribuirea contractelor de achizitie publica, in
special principiilor nediscrimindrii, tratamentului egal si proportionalititii, consacrate de art. 2 alin. (2)
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

Totodata, potrivit art. 49 din Legea nr. 98/2016, autorititile contractante au obligatia de a acorda operatorilor
economici un tratament egal si nediscriminatoriu si de a actiona intr-o maniera transparenti si proportionali.

In conditiile in care capa01tatea unei persoane de a Indeplini activititile aferente pozitiei de Lucritor de Tineret
trebuie apreciatd prin raportare la calificarea, experienta si/sau capacitatea profesionali a acesteia,
domiciliul persoanei n municipiul Brasov nu constituie, prin el insusi, un element care si demonstreze o
capacitate profesionald superioara sau o aptitudine necesara executiirii contractului.

Mai mult, chiar Caietul de sarcini stabileste ca dovada calificarii si experientei membrilor echipei se realizeazi
prin CV si documente care si ateste calitatea profesionali si/sau capacitatea de a desfisura activititile
aferente postului. In aceste conditii, introducerea suphmentara a unei conditii referitoare la domiciliul
persoanei nu priveste calificarea sau capacitatea profesionald a expertului, ci reprezinti o restrictie teritoriald
distincta.

Prin urmare, apreciem cé cerinta ,minim unul cu domiciliul in municipiul Brasov” restringe in mod
nejustificat accesul la procedurd si posibilitatea operatorilor economici de a nominaliza personal calificat, prin
introducerea unei conditii geografice care nu prezintd o legatura obiectivd si proportionald cu capacitatea
profesionald necesard executdrii activititilor contractului.

Fati de cele de mai sus, vi solicitiim eliminarea din Caietul de sarcini a cerintei ,,minim unul cu domiciliul
in municipiul Brasov” si permiterea nominalizirii Lucritorilor de Tineret exclusiv prin raportare la
cerinfele profesionale necesare executérii activitifilor aferente postului, fird impunerea unei conditii
privind domiciliul acestora.

RASPUNS LA SOLICITAREA DE CLARIFICARI NR. 2
Autoritatea contractantd este de acord cu eliminarea cerintei privind domiciliul lucratorului de tineret ,,minim
unul cu domiciliul in municipiul Brasov” din caietul de sarcini postat la prezentul ADV.

SOLICITARE DE CLARIFICARI 3
Avénd in vedere complexitatea proiectului si necesitatea elaborarii unei oferte tehnice coerente si temeinic
fundamentate, vd rugim si aprobati prelungirea termenului de depunere pini la data de 21.08.2026, in



cazul in care aceastd dati nu este fezabila in raport cu calendarul procedurii de achizitie, pina la o data cat mai
apropiati de aceasta.

RASPUNS LA SOLICITAREA DE CLARIFICARI NR. 3

Avand in vedere solicitirile de clarificiri pe Caietul de sarcini, Autoritatea contractantd in vedrea elaborarii
unor oferte tehnice coerente si temeinic fundamentate, prelungeste termenul de depunere oferte pani la
data de 19.08.2026 ora 14:00.

SOLICITARE DE CLARIFICARI 4

Cerinta privind domiciliul unui membru al echipei In municipiul Bragov

In cadrul sectiunii ,,Echipa minima propus#” este prevazuti cerinta:

,,2 Lucritori de Tineret, minim unul cu domiciliul in municipiul Bragov”.

V3 rugdm si precizati care este justificarea obiectivd, raportatd la obiectul contractului, pentru impunerea
conditiei ca unul dintre expertii propusi s aibd domiciliul in municipiul Brasov i in ce mod domiciliul unei
persoane reprezintd o conditie necesard pentru indeplinirea activitatilor contractului.

Considersm c3 o asemenea conditie nu priveste calificarea, experienta sau capacitatea profesionald a expertului
si poate conduce la restrangerea nejustificati a accesului operatorilor economici care dispun de personal calificat
si cu experientd relevantd, dar ai caror experti nu au domiciliul in municipiul Bragov.

Potrivit art. 2 alin. (2) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, atribuirea contractelor de achizitie
publici trebuie sa respecte, intre altele, principiile nediscrimindrii, tratamentului egal, recunoasterii reciproce,
transparentei si proportionalitafii.

in acest context, conditionarea participdrii unui expert de domiciliul acestuia intr-o anumité localitate apare ca
fiind lipsita de legaturd directd cu competenta profesionald necesard executarii contractului si susceptibila sa
creeze un avantaj nejustificat persoanelor/operatorilor economici locali, limitand accesul operatorilor economici
din alte localitati.

Necesitatea cunoasterii realititilor locale, a interactiunii cu tinerii din municipiu ori a desfagurarii activitatilor
pe teren poate fi asiguratd prin cerinte privind prezenta/disponibilitatea expertului in municipiul Bragov pe
perioada activitatilor relevante, fird ca acesta si fie obligat sa aiba domiciliul in municipiu.

In consecintd, vi solicitim eliminarea cerintei privind domiciliul in municipiul Brasov si, daca autoritatea
contractanti apreciazi necesard prezenta locald a expertului, inlocuirea acesteia cu o cerintd nediscriminatorie
privind disponibilitatea/prezenta acestuia pentru desfasurarea activitdtilor prevézute in caietul de sarcini.

RASPUNS LA SOLICITAREA DE CLARIFICARI NR. 4
Autoritatea contractanti este de acord cu eliminarea cerintei privind domiciliul lucratorului de tineret ,,minim
unul cu domiciliul in municipiul Brasov” din caietul de sarcini postat la prezentul ADV.

SOLICITARE DE CLARIFICARI 5
Codul CPV si acceptarea experientei in servicii de consultantd/cercetare sociald

Documentatia indicd urmatoarele coduri CPV:
. 73000000-2 — Servicii de cercetare si dezvoltare si servicii conexe de consultants;

. 79315000-5 — Servicii de cercetare sociala.

Din analiza activitatilor previzute in caietul de sarcini rezultd insé ci obiectul contractului consta preponderent
in servicii de consultanti pentru elaborarea unui document strategic, fundamentate prin analizi socio-economica
§i cercetare sociologica.

In concret, prestatorul trebuie s realizeze analiza documentara, diagnoza situatiei actuale, cercetare sociologica
prin minimum 800 de chestionare si minimum 4 focus-grupuri, consultéri publice, elaborarea Strategiei pentru
Tineret si elaborarea Planului de Actiune.



In aceste conditii, va rugim si clarificati ratiunea utilizirii codului general CPV 73000000-2, specific serviciilor
de cercetare si dezvoltare si serviciilor conexe, in conditiile in care natura efectivi a prestatiilor solicitate este
predominant de cercetare sociald, analizi, consultantd si planificare strategici.

In acest sens, va solicitim si confirmati explicit ca serviciile de consultantd in elaborarea strategiilor si
documentelor de planificare strategicd, care includ componente de analizi socio-economicd, cercetare
sociald/sociologic, consultare publici si elaborare de planuri de actiune, vor fi considerate experienta similari
eligibila.

Avénd 1n vedere cele de mai sus, v rugm sa dispuneti, dupi caz, revizuirea documentatiei, astfel incat cerintele
sa fie proportionale cu obiectul contractului si sd nu conduci la restringerea nejustificati a accesului operatorilor
economici la procedura.

RASPUNS LA SOLICITAREA DE CLARIFICARI NR. 5

Serviciile de consultantd in elaborarea strategiilor si documentelor de planificare strategics, care includ
componente de analizd socio-economicd, cercetare sociald/sociologica, consultare publicd si elaborare de
planuri de actiune sunt considerate experienta similara eligibili.
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